Bijlage 2: Voorstel reactie richting omgevingsdienst
Geachte .....

Op 18 maart heeft u ons als omgevingsdienst gevraagd hoe wij als XXXX omgaan met de verstoring
die optreedt met de huidige Corona pandemie. Met deze brief/e-mail informeren wij u hierover.

Zoals u zelf schrijft worden wij dit moment geconfronteerd met een wereldwijde pandemie waarbij
veel mensen ziek worden. Deze pandemie raakt ook ons bedrijf XXXX, mede door de maatregelen die
door de overheid getroffen zijn. Deze maatregelen nemen wij serieus en het advies om zoveel
mogelijk thuis te werken en fysieke contacten waar mogelijk te beperken, geldt ook voor ons. Dat
betekent dat wij onze bedrijfsprocessen hierop inrichten.

Inmiddels hebben wij hiervoor een dagelijks overleg met ons crisisteam waarbij onze zorg voor
gezondheid voor medewerkers en een veilige omgeving centraal staan. Veilig werken is en blijft
voorop staan. Uiteraard zijn wij ons ervan bewust dat wij werken met gevaarlijke stoffen en dat wij,
in een situatie waarbij de productie noodgedwongen moet wijzigen, moeten borgen dat wij veilig
blijven werken. Deze borging is voorzien in ons veiligheidsmangementsysteem, en wel specifiek in
onze procedure Management of Change. Deze procedure volgen wij ook voor de Corona-pandemie
en deze hebben wij waar nodig uitgebreid met een addendum voor de pandemie.

Dit addendum hebben wij als informatie bij de brief/e-mail gevoegd.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd. Mocht het zijn dat u
aanvullende vragen heeft dan horen wij deze uiteraard graag van u.



